Anexo IV
Baremo fase concurso

a) Experiencia (32 puntos maximo):

a.1) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial/laboral en la Administracidn
de la Generalitat y en otras Administraciones Publicas, que sean de igual grupo o subgrupo de
titulacién y con las funciones propias del cuerpo y escala o agrupaciéon profesional funcionarial
convocada: 0,15 puntos por mes trabajado.

a.2) Experiencia en puestos de trabajo en la Administracion de la Generalitat y en otras
Administraciones Publicas, que sean distintos a los previstos en el apartado a.1): 0,12 puntos por
mes trabajado.

a.3) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial/laboral en las Universidades
Publicas, que sean de igual grupo o subgrupo de titulacidn y con las funciones propias del cuerpo y
escala o agrupacion profesional funcionarial convocada: 0,10 puntos por mes trabajado.

b) Otros méritos (8 puntos maximo):

b.1) Ejercicios aprobados en procesos selectivos de la Administracién de la Generalitat del
mismo cuerpo y escala o agrupacion profesional funcionarial que el convocado, convocados en los
10 afios anteriores a la convocatoria o en los procesos selectivos de las tres Ultimas convocatorias
cuando no hubiera habido por lo menos tres procesos selectivos de esa categoria en los ultimos 10
anos: 1 punto por ejercicio hasta maximo de 3 puntos.

En aquellas pruebas selectivas en las que los ejercicios se dividan en dos o mas partes,
Unicamente tendra la consideracion de ejercicio aprobado, aquel en el que se hayan superado todas
las partes.

Se comprobard de oficio la superacién de los ejercicios que proceda. No es necesario alegarlos
ni su acreditacion.

b.2) Titulaciones académicas oficiales: hasta un maximo de 5 puntos

Se valoraran los titulos académicos oficiales adicionales, iguales o superiores a los exigidos para
el acceso al cuerpo o escala, siempre que no hayan sido utilizados como requisito en la convocatoria.

La valoracidn se realizara en funcién del nivel académico, de acuerdo con el siguiente baremo:

-Doctorado : 4,00 puntos

-Master universitario oficial, licenciatura, ingenieria o arquitectura : 3,00 puntos

-Titulacion universitaria de grado, diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica : 2,50
puntos

-Titulo de Técnico Superior (FP Grado Superior): 2,00 puntos

-Titulo de Técnico (FP Grado Medio): 1,50 puntos

-Titulo de Educacion Secundaria Obligatoria (ESO): 1,00 punto

b.3) Conocimiento del valenciano: hasta un maximo de 3 puntos.

El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de 3 puntos, previa acreditacién de
estar en posesion del correspondiente certificado expedido u homologado por la Junta Calificadora
de Coneixements del Valencia, con arreglo a la siguiente escala:

-Conocimiento oral o A2: 0,50 puntos
-Grado elemental o B1: 1,00 punto
-Nivel B2: 1,50 puntos

-Grado medio o C1: 2,25 puntos



-Grado superior o C2: 3,00 puntos

La valoracién del conocimiento del valenciano se efectuara puntuando exclusivamente el nivel
mas alto obtenido.

b.4) Conocimiento de idiomas comunitarios: hasta un maximo de 2 puntos.

Se valorara el conocimiento de lenguas oficiales de la Union Europea, diferentes de la lengua
espafiola, segun los niveles especificados, acreditdandose documentalmente mediante titulos,
diplomas y certificados expedidos por las escuelas oficiales de idiomas, por las Universidades
espafiolas que sigan el modelo de acreditacidon de exdmenes de la Asociacidn de Centros de Lenguas
de Educacion Superior (ACLES), asi como todos aquellos indicados en el anexo del Decreto 61/ 2013,
de 17 de mayo, del Consell, por el que se establece un sistema de reconocimiento de la competencia
en lenguas extranjeras en la Comunitat Valenciana, teniendo en cuenta sus modificaciones
posteriores por orden de la conselleria competente en materia de educacién. El conocimiento del
idioma comunitario se valorara hasta un maximo de 2 puntos por idioma, y se tendrdn en cuenta
los cursos, y sus equivalencias si se trata de ciclos de la escuela oficial de idiomas, o de niveles o
certificados segun el Marco Comun Europeo de Referencia (nivel basico, nivel intermedio y nivel
avanzado), con arreglo a la escala que se detalla en la tabla adjunta al presente apartado.

La valoracion del conocimiento del idioma comunitario se efectuara puntuando exclusivamente
el nivel mas alto obtenido en cada uno de los idiomas comunitarios. Las equivalencias entre las
ensefianzas reguladas por el Real decreto 967/1988, de 2 de septiembre, y las reguladas por los
Reales Decretos 944/2003 y 1629/2006, de 29 de diciembre (Ley organica 2/2006, de 3 de mayo) y
por la disposicion final 12 del Decreto 138/2014, de 29 de agosto (Ley organica 8/2013, de 9 de
diciembre), son las que se detallan en la tabla adjunta al presente apartado.
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b.5) Formacion: hasta un maximo de 2 puntos por los cursos de formacién recibidos o
impartidos, en el marco del Acuerdo de formacion para el empleo o de los planes para la formacion
continua del personal de las administraciones publicas:



De 100 o mas horas: 1 punto

De 50 o0 mds horas: 0’50 puntos
De 25 o mds horas: 0’25 puntos
De 15 o mds horas: 0’15 puntos



