CONVOCATORIAS ADMINISTRACION GENERAL Y CON CURSO SELECTIVO OPE 2025

FASE TURNO LIBRE FASE PROMOCION INTERNA
CUERPOS o .
OPOSICION Valor total = 100 puntos CUERPOS |[CONCURSO — OPOSICION |Valor total: 100 puntos
OPOSICION |valor total: 100 puntos FASE OPOSICION Valor total: 60 puntos
2 EJERCICIOS Obligatorios y eliminatorios 2 EJERCICIOS Obligatorios y eliminatorios
PRIMER EJERCICIO Valor total: 50 puntos Valor: 60 puntos
Aprobado: 25 puntos Aprobado: 30 puntos
160 preguntas: (4 respuestas alternativas)
- 50 preguntas parte general
12 parte: - 110 preguntas parte especial segun proceso selectivo
MANANA de inscripcién NO APLICA
- Siendo necesario obtener 10 puntos, para superar la primera parte.
Se obtendran contestando el 40% de las preguntas correctas netas
(penalizacion 1/3)
Tiempo: No inferior a 60 seg. ni superior a 90 seg. por pregunta Valor total 30 puntos
Aprobado 15 puntos
- 40 preguntas tedrico-practicas (4 respuestas alternativas) sobre la - 40 preguntas tedrico- practicas (4 respuestas alternativas)
totalidad del temario recogido en el anexo | «parte especial» segun sobre la totalidad del temario recogido en el anexo | «parte
el proceso selectivo de inscripcion Pri L PI especial» segun el procesos selectivo de inscripcion.
22 parte: "-Siendo necesario obtener 10 puntos, para superar la segunda (Primer ejercicio en Pl) | _gjendo necesario obtener 15 puntos, para superar el ejercicio.
TARDE parte. Se obtendran contestando el 40% de preguntas correctas Se obtendran contestando el 50 % de preguntas correctas netas
netas (penalizacion ) (penalizacion 1/3)
Tiempo: No inferior a 120 seg. ni superior a 180 seg. por pregunta Tiempo: No inferior a 120 seg. ni superior a 180 seg. por
A1 -01 A1-01 pregunta
SOLO ACCEDEN AL CURSO NUMERO EQUIVALENTE DE PLAZAS OFERTADAS + SOLO ACCEDEN AL SEGUNDO EJERCICIO NUMERO
ACUMULADO DE PI +10 % EQUIVALENTE DE PLAZAS OFERTADAS + 10 %
Curso selectivo Apto/ No apto NO APLICA
SEGUNDO EJERCICIO |valor total: 50 puntos Valor total 30 puntos
Aprobado: 25 puntos Aprobado 15 puntos
12 parte!
Competencias generalesValor: No tendra caracter eliminatorio, relativa a las competencias
generales se puntuara de 0 a 10 puntos, de los cuales 5
correspc_)nden al ejercicio en grupo y los otros 5 a la bandeja
electrénica, No aplica pruebas competencias generales
- Ejercicio en grupo (60 min.)
*- Bandeja electrénica: a determinar. 2° EJERCICIO
2% parte Ejercicio practicolValor: Tendra caracter eliminatorio, relativa a 2 o 3 supuestos Valor: Tendra caracter eliminatorio, relativo a 1 supuesto
précticos. Se calificar4 de 0 a 40 puntos, siendo necesario obtener practico. Se calificara de 0 a 30 puntos, siendo necesario obtener
para superarla un minimo de 20 puntos. para superarla un minimo de 15 puntos.
- Ejercicio final caso practico con ordenador y textos L o
legales -Eprcmo ﬁr)a] caso practico con or}jgnador y texto§ legales.
) T L. . -Tiempo minimo de 1 a 2 horas maximo, a determinar por el
- Tiempo minimo de 3 horas y maximo de 4, a determinar por OTS.
el 6rgano técnico de seleccion
OPOSICION Valor total 60 puntos Aprobado 30 puntos OPOSICION Valor total 60 puntos Aprobado 30 puntos
2 Ejercicios Obligatorios y eliminatorios 2 Ejercicios Obligatorios y eliminatorios
Valor total 40 puntos Valor total 30 puntos
Aprobado = 20 puntos Aprobado = 15 puntos
125 preguntas: (4 respuestas alternativas)
- 40 preguntas parte general
- 85 preguntas parte especial ( contiene 25 preguntas teorico -
PRIMER EJERCICIO pra’ctFi)cag). P P ( pres PRIMER EJERCICIO |- 85 preguntas de la parte especial (contiene 25 preguntas
- Tiempo minimo 60 segundos por pregunta. }99”00 pra(‘:tlpas)
A2-01 - Los 20 puntos, para superar el ejercicio, se obtendran contestando | a2.01 '-Tlempo minimo 60 segundos por pregunta. .
el 50% de preguntas correctas netas (penalizacion V) - Los 15 puntos, para superar el ejercicio, se obtendra
contestando el 50 % de preguntas correctas netas (penalizacién
1/3).
SOLO ACCEDEN AL SEGUNDO EJERCICIO NUMERO EQUIVALENTE DE PLAZAS SOLO ACCEDEN AL SEGUNDO EJERCICIO NUMERO EQUIVALENTE AL DE PLAZAS
OFERTADAS + ACUMULADO DE PI + 150 % OFERTADAS + 50 %
Valor total 20 puntos Valor total 30 puntos
Aprobado = 10 puntos Aprobado = 15 puntos
SEGUNDO EJERCICIO 10 preguntas tedrico practicas de desarrollo sobre el temario SEGUNDO EJERCICIO 10 preguntas tedrico practicas de desarrollo sobre el temario
especifico. especifico.
- No inferior a 120 minutos. - No inferior a 120 minutos.
Dos ejercicios Valor total 60 puntos UNICO EJERCICIO Valor total 60 puntos
Valor total 40 puntos Valor total 60 puntos
Aprobado = 20 puntos Aprobado = 30 puntos
110 preguntas (4 respuestas alternativas)
'- 30 preguntas de la parte general.
'- 80 peguntas de la parte especial (50 preguntas temario especifico
+ 15 preguntas teodrico practicas + 15 preguntas del temario de C1-01 .
PRIMER EJERCICIO |ofimatica). UNICO EJERCICIO
"- Tiempo minimo 60 segundos por pregunta. 65 preguntas (4 respuestas alternativas) (contiene 50 preguntas
- Los 20 puntos para superar el ejercicio se obtendran contestando temario especifico + 15 preguntas tedrico practicas).
al 50 % de preguntas correctas netas (penalizacion 1/3). - Tiempo minimo 60 segundos por pregunta.
-Los 30 puntos para superar el ejercicio se obtendra contestando
el 50 % de preguntas corectas netas (penlaizacién 1/3).
c1 -01 SOLO ACCEDEN AL SEGUNDO EJERCICIO NUMERO EQUIVALENTE DE PLAZAS
) OFERTADAS + ACUMULADO DE PI + 100 %

SEGUNDO EJERCICIO

Valor total 20 puntos

Aprobado = 10 puntos

- Consistird en un ejercicio de caracter préctico, realizado en una
sola sesion y con ordenador facilitado por el centro gestor siguiendo
las instrucciones facilitadas, en el que se utilizara las herramientas
de ofiméatica del Microsoft M365 en su version escritorio.

'-Se valoraran en este ejercicio los conocimientos y habilidades en
las funciones y utilidades del procesador de textos Word y de la hoja
de célculo Excel.

' Tiempo de duracién minimo 60 minutos.

"-Se valoraran los conocimientos y habilidades en las funciones y
utilidades del procesador de textos (con un peso relativo del 50%) y
de la hoja de calculo (con un peso relativo del 50%).

No aplica

FASE CONCURSO (Baremo 2025)

Valor total 40 puntos

TEMAS 75 TEMAS TOTAL
15 PARTE GENERAL

A 60 PARTE ESPECIAL 75
20 PARTE GENERAL

AR 35 PARTE ESPECIAL 55

- 12 PARTE GENERAL -

23 PARTE ESPECIAL
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