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RESOLUCIO DE MODIFICACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la proposta de modificacié de lloc de treball, resulten els seglients

FETS

Primer: La Sotssecretaria de la Conselleria d’Educacid, Universitats i Ocupacio, proposa en escrit de
data 14-05-2024, la modificacié del lloc de treball 31183 CAP SERV. GESTIO PERSONAL DOCENT
LABORAL Y PERSONAL DOCENT ESPECIALISTA, classificat A1-28 E050, adscrit organicament a la
Direccié General de Personal Docent, en el sentit de reclassificar al subgrup A2 26 E050, sector
general.

Segon: La proposta acompanya la memoria justificativa d'acord amb el que preveu l'article 19.2 a)
del Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la
classificacio dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracid i aprovacio de les relacions de llocs
de treball de I’Administracié de la Generalitat.

La proposta ve motivada en els termes seglients:

“De conformidad con lo previsto en el Decreto 56/2013, de 3 de mayo, del Consell, por el cual
se establecen los criterios generales para la clasificacion de los puestos de trabajo, y el procedimiento
de elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Administracion de la Ge-
neralitat, los puestos de trabajo con rango de jefatura de servicio no pueden ser clasificados para su
provision indistinta por personal de los cuerpos del subgrupo A1y del A2 (A1/A2), sino unicamente
por cuerpos o escalas de un mismo subgrupo, que puede ser el A1 o el A2.

Por lo tanto, una vez ha quedado vacante el puesto de trabajo 31183, JEFE/A DE SERVICIO DE PER-
SONAL DOCENTE LABORAL Y PERSONAL DOCENTE ESPECIALISTA, adscrito a la Direccion General de
Personal Docente, se propone su reclasificacion al subgrupo A2 26 E050, sector general (G), dado
qgue las funciones de este puesto de trabajo pueden ser ejercidas perfectamente por personal perte-
neciente a este subgrupo.

Con esta propuesta se facilitard las posibilidades para su provision, ya que resulta necesaria su co-
bertura inmediata por las funciones que tiene encomendadas, principalmente en cuanto a la gestion
de las diversas situaciones que plantea el personal docente laboral y personal docente especialista,
que se despliega en diversos centros docentes de toda la Comunitat Valenciana.

Por ello, teniendo en cuenta que ha quedado vacante el puesto de trabajo 31183, y dado que sus
funciones pueden ser ejercidas por personal del subgrupo A2, facilitando de este modo las posibili-
dades de su provision, se propone la reclasificacion de este puesto de trabajo, en los términos indi-
cados.”...

“...Las funciones recogidas en el articulo 6 de la Orden 9/2024, de 25 de abril, de la Conselleria de
Educacion, Universidades y Empleo, son las siguientes:
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a) Elaborar las plantillas orgdnicas de personal docente laboral y personal especialista adscrito a los
centros publicos no universitarios y cuantas resoluciones y actos administrativos se requieran.
b) Gestionar los procedimientos de provision, las bolsas y los asuntos relativos a los derechos, debe-
res, régimen de incompatibilidades y situaciones administrativas del personal docente laboral y per-
sonal especialista.
c) Informar sobre los recursos interpuestos en materia de plantillas y de provision de puestos del
personal docente laboral y personal especialista.
d) Coordinar con las direcciones territoriales las contrataciones de personal docente laboral y perso-
nal especialista.
e) Propuesta de creacion de los puestos de trabajo del personal docente laboral de religion y del
personal especialista.
f) Propuesta de actualizacion de los contratos y adendas del profesorado docente laboral y los con-
tratos administrativos del personal especialista.
g) Gestionar, elaborar informes y propuestas de resoluciéon en asuntos relativos a las situaciones
administrativas del personal de competencia del Servicio.
h) Coordinarse con los organismos competentes en riesgos laborales en los aspectos relativos a la
gestion del personal de competencia del Servicio.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.2.a) del Decreto 56/2013, de 3 de mayo,
del Consell, por el cual se establecen los criterios generales para la clasificacion de los puestos de
trabajo, y el procedimiento de elaboracion de las relaciones de puestos de trabajo de la Administra-
cion de la Generalitat, esta Subsecretaria reitera la propuesta de modificacion del puesto n® 31183,
con cardcter urgente. ....”

FONAMENTS DE DRET

Primer. Aquesta resolucio es dicta de conformitat amb les previsions de la Llei 4/2021, de 16 d’abril,
de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana.

Segon. La modificacié del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles
19 i seguents del Decret 56/2013.

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, la creacid, modificacid o supressié dels llocs de treball
sera efectuada pel conseller o consellera competent en matéria de funcié publica, i s’incorporara a
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacié.

Quart. Aixi mateix, de conformitat amb el Decret 10/2023, de 19 de juliol, del president de la Gene-
ralitat, pel qual es determinen el nimero i la denominacié de les conselleries, i les seves atribucions,
el Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual estableix I'estructura organica basica de la
Presidéncia i de les conselleries de la Generalitat i el Decret 136/2023, de 10 d’agost, del Consell,
d’aprovacié del Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Educacié, Universitats i Ocupacio
es procedeix al canvi d'adscripcio organica dels llocs la modificacié/creacid dels quals es proposa
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De conformitat amb la competéncia atribuida per l'article 4 del Decret 133/2023, de 10 d’agost, del

Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Hisenda, Economia i
Administracio Publica.

RESOLC

Primer. Modificar la classificacié del lloc de treball 31183 CAP SERV. GESTIO PERSONAL DOCENT
LABORAL | PERSONAL DOCENT ESPECIALISTA, A1-28 E050, com a continuacié s'indica, mantenint
igual la resta d'elements de la classificacié del lloc, modificacié que s’incorpora a la relacié de llocs
de treball, amb efectivitat de data de la present resolucié:

Adscripci6 organica | CONSELLERIA D’EDUCACIO, UNIVERSITATS | OCUPACIO.
SECRETARIA AUTONOMICA D’EDUCACIO.
DIRECCIO GENERAL DE PERSONAL DOCENT

Subgrup A2
Nivel 26
Cos/escala A2-01. - Cos superior de gesti6 d’administracié general de

I'administracié de la Generalitat.

Segon. Pel Registre de Personal de la Direccié General de Funcioé Publica es realitzaran les anotacions
registrals que pertoquen en execucio d'esta resolucié.

Contra aguesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament
recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un mes a comptar
de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé recurs
contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contencidés competent,
d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de
la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

La consellera d’Hisenda, Economia i Administracio Publica
(P.D. Resolucié de 12 de febrer de 2024 - DOGV 9792 de 20.02.2024)

El director general de la Funcié Publica

Firmat per Javier Lorente CGual, el
18/ 06/ 2024 13: 36: 32

Carrec: Director General de Funcioén
Pibl i ca
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