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RESOLUCIO DE MODIFICACIO DE LLOCS DE TREBALL
Vista la proposta de modificacié de llocs de treball, resulten els seglients
FETS

Primer: La Sotssecretaria de la VICEPRESIDENCIA | CONSELLERIA DE SERVICIS SOCIALS, IGUALTAT |
VIVENDA proposa en escrit de data 07-05-2024, la modificacié dels llocs de treball 16153, 16154 i
16155, en el sentit de modificar la seua forma de provisio a sector indistint general/especial i puga ser
proveit pels cossos A1-01. i A1-04-10.

Segon. En data 04-06-2024 la Sotsecretaria proposa nova modificacio dels llocs de treball esmentats
en el sentit de modificar el seu complement de desti a 28 i el seu complement especific a E050.

Tercer. En data 16-09-2024 se sol-licita I'unificacid d’ambdues propostes per a la seua tramitacié
simultania.

Quart. Les propostes acompanyen la memoria justificativa d'acord amb el que preveu I'article 19 del
Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals per a la
classificacié dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracié i aprovacio de les relacions de llocs de
treball de I’Administracio de la Generalitat.

En les memories justificatives es fa constar la necessitat de la modificacié dels llocs en els termes
seguents:

“Los recientes cambios estructurales que ha experimentado esta Conselleria reflejados en el tltimo Re-
glamento Orgdnico y Funcional a causa de la integracion de la Conselleria de Vivienda y Arquitectura
Bioclimdtica y la Direccion General de Cooperacion de la extinta Conselleria de Participacion, Transpa-
rencia, Cooperacion y Calidad Democrdtica, ha producido un aumento en las competencias de esta
Conselleria provocando una necesaria reorganizacion de los recursos humanos disponibles para poder
asumir toda la carga de trabajo adjudicada.
Esta reorganizacion comporta tanto la distribucion de efectivos en el nuevo organigrama previsto como
la adecuacion de los puestos a las personas ya existentes y a las nuevas incorporaciones.
Este nuevo organigrama prevé la desaparicion de los directores territoriales de Vivienda estableciendo
la siguiente distribucion (en cada provincia) referente al tema de vivienda:
Director/a Territorial de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

Secretario/a de Servicios Sociales

Secretario/a de Vivienda
La desaparicion del director territorial de Vivienda supone que el secretario territorial tenga un papel
relevante en la nueva estructura teniendo que realizar funciones mds concretas que tienen un perfil
mds técnico que las realizadas anteriormente como son el control de:
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e Contratacion y supervision de obras.
e Contratacion y supervision de asistencia técnica (aparejadores y arquitectos que hacen direc-
cion de obras, seguridad y salud, etc.)
e Mantenimiento del edificio.
e Tanteo y retracto para adquirir vivienda social (saber identificar vivienda que estd en buenas
condiciones y tiene buen precio).
Todas estas nuevas funciones referentes a vivienda y el nuevo papel que debe realizar tanto el secreta-
rio/ a territorial como el jefe/a del servicio territorial hacen aconsejable igualar el cuerpo al que perte-
necen ambos puestos siendo mds conveniente que se adopte los cuerpos actuales del jefe/a del servicio
territorial, es decir, A1-01 y A1-04-10.

La ORDEN 2/2024, de 14 de mayo de 2024, de la Vicepresidencia Sequnda y Conselleria de Servicios
Sociales, Igualdad y Vivienda, por la que se desarrolla el Decreto 132/2023, de 10 de agosto, de apro-
bacion del Reglamento orgdnico y funcional de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Servicios
Sociales, Igualdad y Vivienda asigna a esta Conselleria competencias en materia de cooperacion al
desarrollo, vivienda, servicios sociales e igualdad procedentes de tres Conselleria preexistentes y
adapta la estructura de las direcciones territoriales a esta nueva realidad. Asi, los articulos 33, 34 y 35
de la referida Orden crean en cada direccion territorial y teniendo en cuenta la diversidad de las cargas
administrativas y competenciales, dos secretarias territoriales: una secretaria territorial adjunta de ser-
vicios sociales e igualdad y una secretaria territorial adjunta de vivienda. Actualmente existe una dis-
paridad en la clasificacion de los puestos de trabajo de secretaria territorial del subgrupo A1, en funcion
de las consellerias de origen (dos secretarias territoriales con complemento de destino 28 y especifico
EO050 y tres secretarias territoriales con complemento de destino 26 y especifico E049). Con la finalidad
de unificar los complementos de destino y especifico de todas las secretarias territoriales adjuntas cla-
sificadas para el subgrupo A1, dependientes de las direcciones territoriales de Alicante, Valéncia y Cas-
tellon de esta Conselleria se propone modificar la clasificacion de los puestos 16153, 16154 y 16155 de
Al 26 EO49 a A1 28 EO50.

El personal que ocupe todos los puestos incluidos en esta propuesta de creacion y de reclasificacion,
con un nivel asignado de componente de desemperfio del complemento de puesto de trabajo superior
al EO45, podrd ser requerido para la realizacion de una jornada superior cuando asi lo exijan las nece-
sidades del servicio, en funcion de la mayor responsabilidad inherente a dichos puestos de trabajo, todo
ello de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 42/2019, de 22 de marzo, del Consell, de
regulacion de las condiciones de trabajo del personal funcionario de la Administracion de la Generali-
tat.”

Quint. Consta les conformitats de les persones titulars o ocupants dels llocs a modificar.

Sext. Als efectes de que puguen realitzar-se els distints tramits annexos a la creacio dels llocs, com les
amortitzacions dels llocs que la financen, i les possibles preses de possessié i cessaments del personal,
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es considera oportu demorar I'efectivitat de la present resolucié a la data indicada en el resolc, data
gue ha sigut consensuada amb la conselleria proponent.

Seté: En data 12-09-2024 La Direccié General de Pressupostos emet escrit de no alegacions a la
comunicacio previa de la proposta de creacié i modificacié dels llocs, prevista en I'article 26.6 de la Llei
1/2015.

FONAMENTS DE DRET

Primer. Esta resolucid es dicta de conformitat amb les previsions de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana.

Segon. La modificacid dels llocs de treball s'han tramitat seguint el procediment previst en els articles
19 i seglients del Decret 56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’estableixen els criteris generals
per a la classificacio dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracid i aprovacié de les relacions de
llocs de treball de I’Administracié de la Generalitat.

Tercer. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat,
de la Funcio Publica Valenciana, la creacid, modificacié o supressio dels llocs de treball sera efectuada
pel conseller o consellera competent en matéria de funcid publica, i s'incorporara a les corresponents
relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacio.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat, i fent Us de la competéncia atribuida per I'article 4 del
Decret 133/2023, de 10 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i funcional de la
Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracié Publica, i I'article 16 de |la Resolucié de 12 de febrer
de 2024 de la Conselleria d’Hisenda, Economia i Administracid Publica, per la qual es deleguen
determinades competéncies en organs d’esta conselleria,

RESOLC

Primer. Modificar els llocs de treball n216153, 16154 i 16155 A1 26 E049, com a continuacio s'indica,
mantenint igual la resta d'elements de la classificacidé dels llocs, modificacions que s’incorporen a la
relacié de llocs de treball, amb efectivitat de data 5 d’octubre:

N2 Lloc 16153, 16154 i 16155
Complement de desti 28

Complement especific EO50

Sector INDISTINT
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A1-01. Cos Superior d’Administracio

Cossos/Escala/APF .
A1-04-10. Arquitectura

Segon. Pel Registre de Personal de la Direccié General de Funcié Publica es realitzaran les anotacions
registrals que pertoquen en execucié d'aquesta resolucid, d'acord amb la titularitat o ocupacio que a
esta data consta en el Registre de Personal.

Tercer. Esta resolucid es notificara a la persona que ostente la titularitat i/o ocupe el lloc de treball a
la data present resolucio

Contra esta Resolucié, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament recurs
de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un mes a comptar de I'endema
de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comud de les Administracions Publiques, o bé recurs contencios-
administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contenciés competent, d'acord amb el
que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié
Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Intervingut i conforme

Fi rmado por David Martinez Pérez, el
20/ 09/ 2024 09: 39: 29

Cargo: Interventor delegado en |la
Consel l eri a de Haci enda, Econonia y
Admi ni straci 6n Pablica

La consellera d’Hisenda, Economia i Administracié Publica
(P.D. Resolucié 12/02/2024 (DOGV 9792 de 20.02.2024)
El director general de la Funcié Publica
Firmat per Javier Lorente Gual, el

20/ 09/ 2024 12:10: 26

Carrec: Director General de Funcién
Publ i ca
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