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RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOC DE TREBALL

Vista la proposta de creacié de llocsde treball, resulten els seglients
FETS

Primer. La directora general de Planificacié i Serveis en escrit de data 18 de novembre de 2021,
proposa la creacid del lloc de traball cap de Servei de Comuniacid, A1 28 E050 adscrit a LABORA
Servei Valencia d’Ocupacid i Formacio.

Segon. La proposta acompanya les memories preceptives d'acord amb l'article 19 del Decret
56/2013, de 3 de maig, del Consell, pel qual s’establixen els criteris generals per a la classificacio
dels llocs de treball, i el procediment d’elaboracidé i aprovacioé de les relacions de llocs de treball de
I’Administracio de la Generalitat.

En la memoria justificativa es fa constar la necessitat de la creacid del lloc en els termes

seglients:

El Decret 216/2020, de 29 de desembre, publicat en el DOGV de 7 de gener de 2021 aprova
un nou reglament d'organitzacid, regim juridic i funcional de LABORA i deroga els anteriors decrets
194/2013, de 20 de desembre i 161/2017, de 20 d'octubre respectivament.

Aquest nou reglament preveu la creacié del Servei de Comunicacid adscrit a la Subdireccio
general d'Estrategia i Modernitzacio, sota la dependéencia organica de la Direccié General de
Planificacid i Serveis, amb la finalitat d'implementar les noves formes de comunicacié amb les
persones usuaries dels serveis de Labora i donar resposta a les noves necessitats de la ciutadania.

Les funcions que el Decret 216/2020 atribueix a aquest Servei son les segiients:

a) Establir un pla de comunicacié amb la participacié de la resta d'unitats administratives de

Labora.

b) Elaboracio, gestid i coordinacié de la informacié a la ciutadania, publicacions, portal d'internet i

imatge corporativa de Labora.
c) Millorar la imatge de marca Labora entre la ciutadania.
d) Difondre la tasca de gestid d'ofertes i intermediacio a la ciutadania.

e) Donar a conegixer els serveis que ofereix Labora a les persones en situacié de desocupacio o en

millora activa d'ocupacio.
f) Establir nous canals de comunicacid interns i externs en Labora.

g) Establir els canals de comunicacio directa, mitjangant les xarxes socials i preséncia en espais de
fires d'ocupacio, amb totes les persones i empreses i entitats que s'acosten a Labora.



\\

h) Establiment de campanyes de difusio de I'actuacid i propostes que es dissenyen des de Labora.

i) Totes les accions d'aquest servei que suposen la implantacié de procediments de tecnologies de
la informacid o les telecomunicacions corporatives es realitzaran amb la planificacid, coordinacid i
control de la Direccié General de Tecnologies de la Informacio.

j) Qualsevol altra que li siga encomanada en relacié amb les matéries que els sén propies.

Aquest Servei representa un canvi organitzatiu de gran importancia, ja que implica fer de
LABORA wun instrument al servei de la ciutadania, tant de les persones treballadores o
desocupades, com de les empreses, és a dir, un servei socialment proxim i Util. Ha de ser un canal
bidireccional que permeta, d'un costat, recaptar la informacio sobre I'activitat de I'organisme, per a
traslladar-la a la ciutadania, i d'altra banda, recollir informacié de la poblacié valenciana per a
coneixer de primera ma les seues necessitats, i poder donar una millor i rapida resposta, en |'ambit
de l'ocupacié i la formacié. Analogament, a nivell intern, ha de ser capa¢ de permetre una
comunicacio fluida i eficag amb els prop de 1.500 treballadors que formen part d'aquest

organisme.

En aquest nou model d'institucié oberta sén fonamentals les xarxes socials i les plataformes
digitals, perqué permeten un accés directe i proxim amb la ciutadania, a fi d'Informar les persones
usuaries d'una manera senzilla, rapida i efectiva. A aquest efecte, actualment aquest organisme
ofereix possibilitats de contacte a través de Facebook, Twitteer, Instagram, LinkedIn, You tube, aixi
com a través de blog (el blog de labora.es) i correu electronic (labora@gva.es).

De tot I'exposat es dedueix que el Servei de Comunicacié adquireix un caracter clarament
estrategic, pel volum d'informacié que aglutina i per la responsabilitat que suposa el transit
bidireccional cap a la ciutadania i des d'ella cap al propi organisme, repercutint de manera directa
en la imatge de marca de Labora i en la percepcid de la ciutadania sobre I'efectivitat dels nostres
serveis, per la qual cosa la seua provisio ha de realitzar-se per personal d'especial responsabilitat i

confianga.

Aixi mateix, les funcions del lloc impliquen la comunicacié directa amb la direccié general de
Labora, a través els seus organs rectors (Consell General i Consell de Direccid), que elaboren els
criteris d'actuacio de Labora i aproven els plans estratégics i operatius que dirigeixen |'activitat de
I'organisme, que posteriorment es plasmaran en el pla de comunicacid. De la mateixa manera, es
requereix una comunicacié horitzontal fluida amb la resta de Serveis en els quals s'estructura

aquest organisme autonom.



Tercer. La Direccid General de Pressupostos ha emés informe favorable en data 15-12-2021,
d’acord amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la
Funcié Publica Valenciana, i article 20 del Decret 56/2013, de 3 de maig.

FONAMENTS DE DRET

Primer. La classificacio dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en la Llei
4/2021, de 16 d'abril, de la funcié Publica Valenciana i Decret 56/2013.

Segon. La creaci6 del lloc de treball s'ha tramitat seguint el procediment previst en els articles 19 i
segiients del Decret 56/2013.

Tercer. Tercer. De conformitat amb I'article 113 de la Llei 4/2021, els llocs de treball de prefectura
de servei com a regla general es proveiran pel sistema de concurs especific.

Quart. D’acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, la creacid, modificacié o supressio dels llocs de treball
sera efectuada pel conseller o consellera competent en matéria de funcié publica, i s'incorporara a
les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments d’ordenacio.

De conformitat amb tot el que s’ha exposat i fent Us de la competéncia que tinc atribuida
per larticle 4 del Decret 172/2020, de 30 d’octubre, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament
organic i funcional de la Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica,

RESOLC

I. Crear el lloc de treball que tot seguit s’indica, i que s’incorpora a la relacié de llocs de treball de
LABORA Servei Valencia d’Ocupacié i Formacid, amb efectivitat de data de la present resolucio:

Denominacié CAP DE SERVEI DE COMUNIACIO

Nidmero de lloc 39028

Centre de destinaci6 DIRECCIO GENERAL DE PLANIFICACIO | SERVEIS
Localitat lloc VALENCIA

Naturalesa FUNCIONARIAL

Sector Cos GENERAL

Grup/Subgrup Al




YRy

Cossos/Escala/APF

A1-01. Cos Superior d'Administracié
APT-A1-01-02, de comunicacié i relacions informatives

Complement de desti

28

Complement especific

EO 50

Programa Pressupostari

322 59 ADMINISTRACIO | COORDINACIO GENERAL

Forma de provisio

CONCURS ESPECIFIC

Funcions

- Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,
subgrup, o agrupacié funcionarial professional en la qual es classifica
el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu cas
APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat, I'drgan
d'adscripcio, i I'ambit funcional i material de la unitat administrativa
en la qual s'integre.

- Programar, dirigir, supervisar i retre compte dels resultats, respecte
de les funcions que tinga encomanades segons la norma organitzativa
de I'drgan d'adscripcid.

- Dirigir i coordinar les unitats inferiors.

Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar potestativament
recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el termini d'un mes a comptar
de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé recurs
contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat del contencids-administratiu
competent, d'acord amb el que disposen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que

estime procedent.

DO DE CONFORN

Valéncia, 23 DIC. 2071

La consellera de Justicia, Interior i Administracié Publica,
(P.D.F. Resolucié 18/09/2015)
El director general de Funcid Publica
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SECRETARIA AUTONOMICA ['HISENDA
DIRECCIOD GENERAL DE PRESSUPOSIOS

Ref: DGP/SDGCPCFSPI/secp/A

CREACION DE PUESTO DE TRABAJO

En relacién con su solicitud para la clasificacion del puesto de trabajo que se indica y,

de acuerdo con lo

establecido en el art. 26.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la

Generalitat, de Hacienda Pdblica, del Sector Pdblico Instrumental y de Subvenciones, visto que
la misma dispone de crédito suficiente y adecuado en el Presupuesto de Gastos del ejercicio
2021, se INFORMA FAVORABLEMENTE la clasificacién del puesto de trabajo con las
caracteristicas que se detallan a continuacién, sin perjuicio de los ajustes de cardcter técnico-
presupuestario que deba realizar el organismo LABORA SERVEF para dotar de crédito
adecuado y suficiente al mismo:

Puesto de trabajo:

39028 J. SERV. COMUNICACION

31  SERVICIO VALENCIANO EMPLEO Y FORMACION
01  D.G.PLANIFICACION Y SERVICIOS

Programa presupuestario: 32259

Clasificacién: Al

28 E050 Jornada laboral: 100 %

LA DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTOS

Firmat per Eva Martinez Ruiz el 15/12/2021
10:38:19
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