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RESOLUCIO DE CREACIO DE LLOCS DE TREBALL

Vista la sol-licitud de la Sotssecretaria de la_la Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i
Politiques Inclusives, dé creaci6 dels llocs de treball, resulten els segiients

FETS

Primer: La Sotssecretaria de la la Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques

Inclusives proposa la creacié de dos llocs de treball de Director/a Ceam, i acompanya les
memories preceptives d'acord amb el que establix I'article 19 del Decret 56/2013, de 3 de
maig, del Consell, pel qual s’establixen els criteris generals per a la classificacié dels llocs de
treball, i el procediment d’elaboraci6 i aprovacid de les relacions de llocs de treball de
I’Administracié de la Generalitat.

Segon: Les raons que justifiquen la proposta de creacié de tres lloc de treball en'el programa
313.60 de la Direcci6 Territorial d’Alacant d'aquesta Conselleria son les segiients: Los CEAMS
de Callosa d’en Sarria i Pego ,s6n els tnic 2 CEAMS que dels 31 existents manquen d'aquesta
categoria professional en la seua Relacié de Llocs de treball. Es considera necessaria la
creacié dels llocs proposats y a més a més a fi de homogeneitzar tots els CEAMS i no crear
discrepancies ni agravis comparatius entre els centres. En relacié al lloc 12093, Director/a
Centre Social de Petrer, amb les mateixes funcions que el lloc 9907 Director/ a CEAM, de
Petrer, proposem la seua amortitzacio.

Tercer: La Direccié General de Pressupostos ha emés informe favorable amb data 18-10-
2021, d’acord amb el que preveu l'article 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat,
de la Funcié Publica Valenciana, i I'article 20 del Decret 56/2013, de 3 de maig.

FONAMENTS DE DRET

Primer: La classificacié dels llocs compta amb els elements i s'ajusta als criteris establits en
la Llei 4/2021 i Decret 56/2013.

Segon: La classificaci6 s'ha tramitat seguint el procediment previst en el Decret 56/2013.

Tercer: D'acord amb el que disposen els articles 8 i 41 de la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana, la creaci6, modificacié o supressio dels llocs de
treball sera efectuada pel conseller o consellera competent en matéria de funcié publica, i
s'incorporara a les corresponents relacions de llocs de treball o altres instruments
d’ordenacio.
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De conformitat amb tot el que s’ha exposat i fent ds de la competéncia que tinc
atribuida per l'article 4 del Decret 172/2020, de 30 d’octubre, del Consell, pel qual s'aprova el
Reglament organic i funcional de la Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica,

Vistos els fets i Fonaments de dret citats

RESOLC

Crear els dos llocs de treball que tot seguit s’indica i que s’incorpora a la relacié de llocs de
treball de la Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques Inclusives, amb efectivitat de
data de la present resolucié:

Lloc de treball

DIRECTOR CEAM

Numero de lloc i
Centre de destinacid

38135 CEAM CALLOSA D’EN SARRIA -
38136 CEAM PEGO -

Naturalesa FUNCIONARIAL

Sector ESPECIAL

Requisits Grup Al

Complement de Nivell: 20

destinacio

Cos/sos A2-04-01. Sociosanitaria

A2-04-02. Infermeria
A2-04-03. Fisioterapia
A2-04-04. Treball social
A2-04-05. Educacio social
A2-04-06. Terapia ocupacional

Complement especific

E030 -

Forma de provisio

CONCURS

Funcions

— Les funcions previstes amb caracter general en la Llei per al grup,

|subgrup, o agrupaci6 funcionarial professional en la qual esclassifica

el lloc, que s'exerciran en relacié amb el cos/escala/APF i en el seu
cas APT, a la qual s'adscriga el lloc, el seu nivell de responsabilitat,
I'organ d'adscripcid, i I'ambit funcional i material de Ia unitat
administrativa en la qual s'integre.

- Les propies de direccié i administracié del centre.

Programa
Pressupostari

313.60
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Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar
potestativament recurs de reposicié davant del mateix organ que ha dictat I'acte, en el
termini d'un mes a comptar de I'endema de la notificacid, d'acord amb el disposen els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques, o bé recurs contenciés-administratiu en el termini de dos
mesos davant el Jutjat del contenciés-administratiu competent, d'acord amb el que disposen
els articles 8 i 14 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa-
administrativa, sense perjudici de qualsevol altre que estime procedent.

Valéncia, {2 Mov 202
La consellera de Justicia, Interior i Administracié Publica

‘ Bavid Alfonso Jarque
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Ref: DGP/SDGCPCFSPI/secp/A

CREACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO

En relacion con sus solicitudes para la clasificacion de los puestos de trabajo que se indican
y, de acuerdo con lo establecido en el art. 26.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
Hacienda Pablica, del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones, visto que las mismas disponen
de crédito suficiente y adecuado en el Presupuesto de Gastos del ejercicio 2021, se INFORMA
FAVORABLEMENTE la clasificaciéon de los puestos de trabajo que s¢ relacionan en el anexo
adjunto con las caracteristicas que se detallan en el mismo.

LA DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTOS

' Firmat per Eva Martinez Ruiz el 18/10/2021 .
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ANEXO: CREACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO

VICEPRESIDENCIA I C.IGUALTAT I POLITIQUES INCLUSIVES

02 SECRETARIA AUTONOMICA D'IGUALTAT I DIVERSITAT

04  D.G.DE PERSONES MAJORS

Informacién Adicional

l P.Jornada I

I Puesto | Programa I Clasificacién I Denominacién
38136 31360 A2 20 E030 DIRECTOR C.E.AM. 100% C.E.AM. PEGO
38135 31360 A2 20 E030 DIRECTOR C.E.A.M. 100% C.E.A.M. CALLOSA D’EN SARRIA
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