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RESOLUCION DE 22 DE DICIEMBRE DE 2020, DE LA DIRECCION GENERAL DE
MODERNIZACION Y RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DE LA
CONSELLERIA DE JUSTICIA, INTERIOR Y ADMINISTRACION PUBLICA, POR LA QUE SE
CONVOCA PARA SU PROVISION POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, EL PUESTO
DE DIRECTOR/A DEL INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL DE CASTELLON.

De conformidad con lo establecido en los articulos 524 y siguientes de la ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y en los articulos 56 y siguientes del Real Decreto
1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional del personal funcionario al servicio de la
Administracién de Justicia, y Decreto 62/2007, de 20 de abril, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Instituto de Medicina Legal de Valencia.

En uso de las atribuciones conferidas en e] articulo 9 del Decreto 172/2020, de 30 de octubre, del
Consell, de aprobacion del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Justicia, Interior y
Administracién Publica., resuelvo:

Convocar la provision, por el sistema de libre designacion, del puesto cuya descripcion y requisitos
necesarios para su desempefio se especifica en el Anexo | de la presente convocatoria, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera. Requisitos de participacion

1. Podran participar el personal funcionario de carrera pertenecientes al Cuerpo de
Médicos Forenses, que se encuentren en situacion de servicio activo, que cuenten con un minimo
de cinco anos de experiencia en el Cuerpo.

Los/as participantes deberan reunir los requisitos y condiciones del puesto de acuerdo con
la clasificacion del mismo expuesta en el Anexo I.

2. No podran participar en esta convocatoria de libre designacion:
a) Los declarados suspensos en firme, mientras dure la suspension.

b) Los funcionarios que se encuentren en situacion de excedencia voluntaria por interés particular,
durante el periodo minimo obligatorio de permanencia en dicha situacién.

c) Los sancionados con traslado forzoso, hasta que transcurran uno o tres afos, para destino en la
misma localidad en la que se les impuso la sancion, si se trata de falta grave o muy grave,
respectivamente. Dichos plazos se computaran desde la fecha de toma de posesién en el destino
al que hayan sido trasladados y en caso de que la sancién no se hubiere ejecutado en el plazo de
un mes desde la notificacién de la resolucién al interesado, el cdmputo comenzara al dia siguiente
al de finalizacién de dicho plazo.
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Segunda. Solicitudes de participacion

1. Las personas que deseen participar en el concurso deberan presentar solicitud ajustandose al
modelo que figura como anexo Il a esta convocatoria, y se presentaran Unicamente a través de su
correo electrénico corporativo personal (no a través de su correo electrénico privado) a la
siguiente direccidn: concursos_just@gva.es.

En el apartado Asunto del correo electrénico deberan especificar “solicitud LIBRE
DESIGNACION DIRECCION IML CASTELLON”; y en el texto del mensaje deberan indicar la siguiente
informacién en el orden que se indica:

Apellidos:
Nombre:
NIF:

2. Las solicitudes se presentaran en el plazo de diez dias habiles siguientes al de la publicacion
simultanea de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado” y en el “Diario Oficial de la
Comunidad Valenciana”. Si dicha simultaneidad no fuese posible, dicho plazo se contara a partir
de la fecha de su publicacién en el “Boletin Oficial del Estado”.

3. Durante el plazo de presentacién de solicitudes las personas concursantes podran modificar la
peticion de plazas mediante una nueva solicitud que anulara totalmente la anterior. Para ello,
deberan seguir los mismos pasos de su primera inscripcion. Transcurrido el plazo, ya no sera
posible la modificacién.

4. Se tomara como la fecha y hora de entrada la marcada en el encabezamiento del mensaje
recibido y, en caso de enviar sucesivas instancias, se considerara valida la solicitud que tenga la
fecha de entrada dentro del plazo con fecha posterior, quedando anulada, por tanto, la solicitud
que tenga la fecha de entrada anterior.

5. La consignaciéon de datos falsos en la instancia o en la documentacién aportada por los
aspirantes supondra la pérdida de plaza ademas de las medidas legales que corresponda aplicar.

6. El domicilio que figure en las instancias se considerara el valido a efectos de notificacién, y
seran responsabilidad exclusiva de la persona concursante los errores en la consignacién del
mismo y la comunicacién a la Direccion General de Modernizacion y Relaciones con la
Administracién de Justicia.

Tercera. Documentacion

Junto con la solicitud, los participantes deberan anexar en el correo electrénico los
documentos acreditativos de los méritos alegados, asi como un indice de los mismos, que seran
escaneadas por las personas concursantes en un unico fichero (todas las paginas en un solo
fichero, no un fichero por pagina o documento) y que titulardn con sus apellidos, nombre y NIF,
todo ello en letras mayusculas. Si dicha documentacion ya constare en el expediente personal de
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la persona concursante, solo sera necesario citarlos en la solicitud, sin aportar los documentos
correspondientes.

Igualmente se presentard una memoria firmada en la que, en una extensién no superior a
cinco folios, la persona candidata realizara un analisis de tareas del puesto solicitado, condiciones
y medios necesarios para su desempefio, propuesta de mejora en el desarrollo de las funciones y
todas aquellas cuestiones que la persona aspirante considere de interés o importancia con base
en la descripcién de las funciones del puesto.

Cuarta.- Resolucién y adjudicacion de destino.

La resolucién de la presente convocatoria se llevard a cabo por la Directora General de
Modernizacion y Relaciones con la Administracion de Justicia, efectuandose el nombramiento en
el plazo maximo de un mes contados desde la finalizaciéon del plazo de presentaciéon de
solicitudes, una vez apreciada la idoneidad de las personas candidatas. Dicho plazo podra
prorrogarse, excepcionalmente, hasta un mes mas.

La resolucion de nombramiento se motivara con referencia al cumplimiento, por parte de la
persona candidata elegida, de los requisitos y especificaciones exigidas en la convocatoria y la
competencia para proceder al mismo.

En la resolucion de esta convocatoria se indicara expresamente la fecha de inicio de los
plazos de cese (en el actual puesto ) y toma de posesion (en el nuevo destino).

La persona designada podra ser cesada con cardcter discrecional mediante resolucién en
la que la motivacion se referira exclusivamente a la competencia para adoptarla. También podra
renunciar a dicho puesto de trabajo, mediante solicitud razonada en la que haran constar los
motivos profesionales o personales para esta renuncia y siempre que haya desempenado el citado
puesto al menos durante un afio.

La persona funcionaria cesada en este puesto de libre designacién o que haya renunciado
a él, sera adscrita provisionalmente, en tanto no obtenga otro puesto con cardacter definitivo, a uno
correspondiente a su cuerpo, dentro del mismo municipio y con efectos del dia siguiente al de la
resolucién del cese o aceptacién de la renuncia.

Asimismo, gozara de derecho preferente para ocupar, la primera vez que se anuncien a
concurso, puestos de trabajo genéricos en la misma localidad donde servian cuando se produjo su
cese, debiendo solicitar todos los puestos de trabajo que se convoquen en aquélla. De no
participar en dicho concurso, o no obtener ninguno de los solicitados, se le adjudicara con caracter
definitivo cualquiera de los puestos no adjudicados.

Quinta. Recursos

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Con arreglo a los articulos 123y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas, los interesados pueden interponer recurso de reposicion, con caracter
potestativo, ante el 6rgano que ha dictado esta resolucién, en el plazo de un mes a contar del dia
siguiente al de su publicacién. Alternativamente, si no se recurre en reposicion, puede interponerse
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recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad
de Valencia, en el plazo de dos meses a contar del siguiente al de la publicaciéon de la presente
resolucién, conforme a los articulos 8, 14.2 y 46de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

LA DIRECTORA GENERAL DE MODERNIZACION Y RELACIONES CON LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Fi rmat per Angel s Bi xquert Sanz el
22/ 12/ 2020 18:44:08
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ANEXO |

Denominacion: Director/a

Centro de destino: Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses de Castellon
Naturaleza: funcionarial

Sector: Administracion de Justicia

Provision: libre designacién

Dedicacion: exclusiva

Complemento Especifico: 1.410,10 euros/mes

Caracteristicas:

1. Requisitos: médico forense en activo, 5 afios de ejercicio profesional como médico
forense.

2. Funciones: las asignadas en el Reglamento Organico del cuerpo nacional de médicos
forenses, segun Real Decreto 296/1996, de 23 de febrero; en el articulo 5 del
Reglamento de los Institutos de Medicina Legal aprobado en el Real Decreto
386/1996, de 1 de marzo; y las establecidas en el articulo 9 del Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento del Instituto de Medicina Legal de
Castelldn, aprobado por Decreto 61/2007, de 20 de abril, del Consell.
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ANEXO Il
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Solicitud de participacion en la convocatoria de libre designaciéon para la provision del puesto

de trabajo de Director/a del Instituto de Medicina Legal de Castelldn

DATOS PERSONALES

DNI: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE
DOMICILIO: CUERPO:

TFNO. CONTACTO: DESTINO ACTUAL:

PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO:

MERITOS ALEGADOS PARA VALORACION

Especificarlos en el dorso del modelo e indicar el documento justificativo que aporta.

MEMORIA

solicitados)

(Obligatoria una memoria por cada uno de los puestos

SE APORTA:

Fechay firma

SRA. DIRECTORA GENERAL DE MODERNIZACION Y RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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