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II. AUTORITATS I PERSONAL
A) OFERTES D'OCUPACIO PUBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

Conselleria de Justicia i Administracié Publica

RESOLUCIO de 21 de novembre de 2025, de la Direccié General de Justicia i Autogovern, per la qual es convoca un
concurs especific per a la provisio de llocs de treball en I'Administracio de Justicia, en l'ambit territorial de la Comunitat
Valenciana.

Per les resolucions de 19 i 20 de novembre de 2025, de la Direccid General de Justicia i Autogovern, s'aprova la
relacid de llocs de treball de les oficines judicials dels partits judicials de la Comunitat Valenciana en qué es constituiran els
tribunals d'instancia, en data 31 de desembre de 2025. Aprovades per la mencionada resolucio6 les relacions de llocs de
treball de les oficines judicials esmentades, esta direccid general, d'acord amb el que disposa la disposici6 transitoria quarta
de la Llei organica 19/2003, de 23 de desembre, de modificacio de la Llei organica 6/1985, d'l de juliol, del poder judicial,
en la redacci6 de l'article 2 de la Llei organica 1/2009, de 3 de novembre, complementaria de la Llei de reforma de la
legislacid processal per a la implantacié de la nova oficina judicial, per la qual es modifica la Llei organica 6/1985, d'l de
juliol, del poder judicial, aixi com en els articles 49 i segiients del Reglament d'ingrés, provisio de llocs de treball i
promoci6 professional del personal funcionari al Servici de I'Administracio de justicia, aprovat per Reial decret 1451/2005,
de 7 de desembre, ha resolt convocar un concurs especific per a cobrir els llocs de treball vacants que s'especifiquen en
I'annex I d'esta orde, d'acord amb les bases segiients:

Primera. Regim de participacio

D'acord amb el que disposa la referida disposicio transitoria quarta de la Llei organica 19/2003, de 23 de desembre,
en tractar-se d'un procés d'acoblament, podran participar en exclusiva i per una sola vegada les persones funcionaries dels
cossos de gestio processal i administrativa, tramitacio processal i administrativa i auxili judicial destinats en el municipi on
hagen d'exercir-se els llocs de treball oferits. A més, per a poder participar-hi, les persones funcionaries hauran de trobar-se
situacio de servici actiu o amb reserva de lloc de treball.

No podran participar en el present concurs, en tractar-se d'un procés d'acoblament, les persones funcionaries que es
troben en situacié d'excedéncia, sense dret a reserva de lloc de treball, les persones suspeses en ferm, mentres dure la
suspensio, i les persones sancionades amb trasllat for¢ds, per a destinacié en la mateixa localitat en la qual se'ls ha imposat
la sancid, mentres no hagen transcorregut un o tres anys, si es tracta de falta greu o molt greu, respectivament.

Quant al temps minim per a participar en el present concurs especific, de conformitat amb el que preveu l'article
49.7 del Reglament d'ingrés, provisido de llocs de treball i promocié professional del personal funcionari al servici de
I'Administracié de justicia, aprovat per Reial decret 1451/2005, de 7 de desembre, no regira la limitacié establida en
l'article 46.1 d'este.

Segona. Llocs de treballs oferits

Els llocs que cal proveir mitjangant el present concurs son els que s'indiquen en I'annex I d'esta orde.

En el mencionat annex es fan constar les dades referents als llocs de treball, aixi com la descripcid, amb inclusié de
les especificacions derivades de la naturalesa de la funcié encomanada a estos, i la indicacio de les principals tasques. Aixi
mateix, s'indica el complement general del lloc, el complement especific, el cos al qual esta adscrit i els mérits especifics
corresponents.

Tercera. Bases i barems de merits

El present concurs especific consta de dos fases.

En la primera fase es procedira a la comprovacio i valoracio dels mérits generals.

La valoraci6 dels mérits especifics en la segona fase s'efectuara mitjangant la puntuacié obtinguda amb la mitjana
aritmética de les atorgades per cada un dels membres de la comissio de valoracid, en qué s'han de rebutjar a este efecte, la
maxima i la minima concedides o, si és el cas, una de les que apareguen repetides com a tals. Les puntuacions atorgades en
cada apartat del barem, aixi com la valoraci6 final, hauran de reflectir-se en l'acta que s'algara a este efecte. La valoracio
dels mérits per a l'adjudicacio de llocs es referira a la data de finalitzacid del termini de presentacié de sol‘licituds de
participacio en el concurs, i s'efectuara d'acord amb el barem segiient:
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1. Primera fase. Valoracid dels mérits generals:

A) Antiguitat: pels servicis efectius en el cos des del qual es participa, s'atorgaran dos punts per cada any complet
de servicis, 1 es computaran proporcionalment els periodes inferiors per mesos o, si és el cas, per dies. A este efecte, els
mesos es consideraran de trenta dies. La puntuacié maxima per este concepte sera de 60 punts. La puntuacid corresponent
per dia és de 0,00555556.

B) Coneixement oral i escrit del valencia, amb un maxim de 12 punts. El coneixement d'este idioma es valorara de
la manera segiient:

a) Certificat de nivell B2 o titols homologats: 4 punts.

b) Certificat de nivell C1 o titols homologats: 8 punts.

¢) Certificat de nivell C2 o titols homologats: 12 punts.

Per a valorar estos coneixements s'haura d'aportar el certificat expedit d'acord amb la normativa en vigor en la
comunitat autdbnoma.

Els meérits es valoraran en la data de finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds.

2. Segona fase. Valoracié dels mérits especifics, adequats a les caracteristiques i el contingut del lloc de treball
descrit en l'annex I. La puntuacié maxima per este concepte sera de 43 punts. Es valoraran aptituds concretes, a través de
coneixements, experiéncia i altres elements que garantisquen l'adequacié de l'aspirant per a l'acompliment del lloc. Les
puntuacions maximes seran les segiients:

— Experiéncia en l'orde jurisdiccional civil/registre civil (inclou 'experiéncia en contencids administratiu, social i
mercantil) en els tltims deu anys. Maxim 7 punts, 1 punt per any d'experiéncia acreditada o 0,08 per mes. (si s'acredita
I'experiéncia de l'orde al qual s'opta, la puntuaci6 sera del doble).

— Experiéncia en l'orde jurisdiccional penal en els ultims deu anys. Maxim 7 punts, 1 punt per any d'experiéncia
acreditada o 0,08 per mes. (si s'acredita 1'experiéncia de 1'orde al qual s'opta, la puntuacié sera del doble).

— Experiéncia en execuci6 civil en els tltims deu anys. 4 punts, 1 punt per any d'experiéncia acreditada o 0,08 per
mes. (si s'acredita I'experiéncia de 'orde al qual s'opta, la puntuacio sera del doble).

Experiéncia en execucié penal en els tltims deu anys. 4 punts, 1 punt per any d'experiéncia acreditada o 0,08 per
mes. (si s'acredita I'experiéncia de 'orde al qual s'opta, la puntuacio sera del doble).

— Experiéncia en direccid de grups de treball. 4 punts (1 punt per any d'experiéncia acreditada o 0,08 per mes).

— Grau en Dret, Relacions laborals i RH, Ciéncies Politiques, Criminologia o master de contingut juridic. 4 punts

— Coneixements d'informatica. 5 punts. 1 punt per cada curs

— Experiéncia en aplicacions informatiques judicials. 8 punts. 2 punts per cada curs

La comissi6é de valoracid, una vegada examinada la documentaci6 aportada pels concursants, podra sol-licitar del
candidat els aclariments o, si és el cas, la documentacié addicional que s'estime necessaria per a la comprovacio dels mérits,
els requisits o les dades al-legades, aixi com altres que es consideren precisos per a una ajustada inclusio o valoracio.

Quarta. Sol-licituds

1. Les persones interessades hauran de presentar les sol-licituds, ajustades segons el model que hi ha en l'annex II,
dirigides a la Direccid General de Justicia i Autogovern, en les quals faran constar les dades personals, el lloc de treball
actual i el lloc o els llocs sol-licitats, en el termini de deu dies habils a comptar de I'endema de la publicacié de la present
convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Les sol'licituds es presentaran unicament a través del registre electronic que s'habilitara en la pagina web de la
Conselleria de Justicia i Administracié Publica, i sera imprescindible l'acreditacié per mitja de certificat electronic DNIe,
certificat de I'FNMT o qualsevol mitja permés.

2. Els concursants hauran d'adjuntar a la sol-licitud els merits al-legats, aixi com els documents acreditatius d'estos.

3. La Subdireccié General de Recursos Humans de I'Administracié de justicia aportara d'ofici el corresponent
certificat de l'antiguitat en el cos, de conformitat amb el que establix la base tercera (primera fase), aixi com la puntuacio
corresponent.

4. Els merits a qué fa referéncia la base tercera (segona fase), els concursants els han d'indicar en el model que
figura en l'annex III d'esta resolucid, i es poden al-legar a este efecte titulacions académiques, cursos, diplomes,
publicacions, estudis, treballs, coneixements professionals, experiéncia o permanéncia en determinats llocs el contingut
dels quals s'ajuste als meérits especifics requerits. En tot cas, per a poder valorar-se, s'hauran d'acreditar de manera
documental mitjangant els corresponents certificats, titols, justificants o qualsevol altre mitja documental.

5. Els mérits s'acreditaran documentalment amb la sollicitud de participacio.

6. Cap participant podra anul-lar o modificar la seua instancia una vegada acabat el termini de presentacid d'estes.
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7. Una vegada finalitzat el termini de presentacid d'instancies, les sol-licituds formulades seran vinculants per a la
persona interessada, encara que podran acceptar-se per la comissio de valoracio les renuncies que es presenten fins a la data
en qué s'adjudique la plaga sol-licitada, sense perjui del que establix l'article 68 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Quinta. Comissio de valoracio

Els meérits seran valorats per una comissio de valoracié composta pels membres segiients:

Presidenta titular: Alicia Juan Lledo, subdirectora general de Recursos Humans del personal de 1'Administracié de
justicia o persona en qui delegue.

Presidenta suplent: Ana del Peso, subdirectora general de Transformacio i Qualitat del Servici Public de Justicia

Secretaria titular: la cap del Servici de Seleccid i Provisié de Personal de I'Administracié de justicia

Secretaria suplent: la cap del Servici de Personal de ' Administracioé de justicia

Vocal primer titular: la cap d'Unitat de Coordinacié de Régim Juridic, Plantilles i Relacions de Llocs de treball del
personal de I'Administracio de justicia.

Vocal primer suplent: el cap de la Unitat de Coordinacié de Seleccid i Provisid

Vocal segon titular: Juan Ferrando. Cos de lletrats i lletrades de I'Administraci6 de justicia

Vocal segon suplent: Antonio Ramoén Salar Andreu. Cos de lletrats i lletrades de I'Administracio de justicia

Aixi mateix, formaran part de la comissid, dos membres en representacié i a proposta de les organitzacions
sindicals més representatives i les que tinguen més del 10 % de representants en el conjunt de les administracions
publiques, o en 1'ambit corresponent.

Els representants de les organitzacions sindicals es designaran a proposta d'estes, i s'advertira expressament que,
interessada la proposta de designacié per I'Administracio, si no es formula la proposta de nomenament en el termini de deu
dies habils, s'entendra que renuncia a la proposta.

A cada membre titular de la comissi6 de valoracié podra assignar-se-li un suplent que, en cas d'abséncia
justificada, el substituira amb veu i vot.

Una vegada rebuda la proposta de les organitzacions sindicals, 'autoritat convocant designara els membres d'esta
comissio i els suplents.

La comissio de valoracio podra sol'licitar de l'autoritat convocant la designacid d'experts que, en qualitat
d'assessors, actuaran amb veu, perd sense vot. Tant la sol-licitud com la designacié d'experts han de constar per escrit en
I'expedient. Fora d'este suposit, no podran participar en la comissié de valoracié més representants que els indicats en els
paragrafs anteriors, sense perjui que a esta comissio puga assistir el personal de suport administratiu necessari.

Els membres titulars de la comissid, aixi com els suplents que, en cas d'abséncia justificada els substituiran amb
veu i vot, hauran de pertanyer a cossos per a l'ingrés dels quals s'exigisca una titulacio igual o superior a la requerida per als
llocs convocats.

L'abstenci¢ i la recusacié dels membres de la comissié de valoracio es regira pel que disposen els articles 23 i 24
de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

La comissié de valoracio resoldra tots els dubtes o les qiiestions que puguen plantejar-se en la interpretacio i
aplicacio d'estes normes.

La comissio de valoracié proposara, per a cada lloc de treball oferit en el present concurs, el candidat que haja
obtingut més puntuacid, sumats els resultats finals de les dos fases i, en cas d'empat, el candidat amb més antiguitat en el
Cos.

Sexta. Adjudicacio de llocs de treball

Els llocs de treball inclosos en la convocatoria no podran declarar-se deserts quan hi haja concursants que els hagen
sol-licitat, excepte en els suposits en que, a conseqiiéncia d'una reestructuracié o modificacié de les corresponents relacions
de llocs de treball, s'hagen amortitzat o modificat en les seues caracteristiques funcionals, organiques o retributives.

Septima. Destinacions

1. Les destinacions adjudicades es consideraran obtingudes amb caracter voluntari i, en conseqiiéncia, no generaran
dret a I'abonament d'indemnitzacid per cap concepte.

2. Les destinacions adjudicades seran irrenunciables. No obstant aix9, el funcionari o la funcionaria que haguera
obtingut un lloc de treball per concurs especific podra renunciar a este si abans de la data de presa de possessidé hagueren
obtingut una altra destinacid mitjangant convocatoria publica, i quedara obligada la persona interessada, en este cas, a
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comunicar-ho a l'0rgan convocant. Si incomplix este deure de comunicacid, la persona funcionaria haura de prendre
possessio en la primera de les destinacions adjudicades.

Octava. Resolucio

1. El present concurs es resoldra en el termini maxim de sis mesos, comptats des del segiient al de finalitzaci6 de la
presentacid de sol'licituds, de conformitat amb l'article 51.3 del Reglament d'ingrés, provisié de llocs de treball i promocid
professional del personal funcionari al servici de '"Administracié de justicia, aprovat pel Reial decret 1451/2005, de 7 de
desembre, 1 la resolucid, que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, es motivara d'acord amb el que
preveu l'article 51.4 del mencionat reglament.

De conformitat amb la Resoluci6 de la directora general de Justicia i Autogovern de 6 de juny de 2024, per la qual
es declaren la urgencia de la tramitaci6 dels processos d'acoblament derivats de la Llei organica 1/2025, de 2 de gener, els
terminis del procediment es reduiran a la mitat.

2. La resolucié ha d'expressar el lloc d'origen de les persones interessades a les quals s'adjudique destinacio i la
seua localitat, aixi com la seua situaci6é administrativa, si esta és diferent de la d'actiu, i el lloc adjudicat a cada funcionari.

3. La presa de possessio es produira en el moment de l'entrada en funcionament de I'oficina judicial en el municipi
al qual correspon cada centre de destinacio.

Novena. Recursos

Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, podra interposar-se un recurs contencios
administratiu en un termini de dos mesos a comptar de 1'endema de la notificacié o publicacid, d'acord amb el que es
disposa en els articles 8.2, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, sense perjui de la interposicid del recurs potestatiu de reposicid en el termini d'un mes des de la notificacid,
davant d'esta Direccié General de Justicia i Autogovern, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Valéncia, 21 de novembre de 2025

Maria Jose Adalid Hinarejos
Directora general de Justicia i Autogovern
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ANNEX I

Sol-licitud de participacié en el procediment de provisio de direccions d’equip

DADES PERSONALS

DNI

COGNOMS | NOM

DOMICILI

CORREU ELECTRONIC

TELEFON DE CONTACTE

DESTi ACTUAL

LOCALITAT DE DESTi ACTUAL

SITUACIO ADMINISTRATIVA (assenyaleu X en el requadro que siga procedent i, si és el cas, l'opcio

que corresponga)

Servici Actiu: SI / NO Comissio de servicis: SI / NO
Indiqueu I'6rgan en queé exercisca la comissié de servicis:

Excedeéncia per atencié de familiars: Indiqueu la data del pas a la situacié:

Altres situacions:

LLOCS QUE SOL-LICITA (especificats per orde de preferéncia del sol-licitant)

Orde de preferéncia

Num. d'orde de I'Annex Denominacio del lloc

Localitat

DIRECCIO GENERAL DE JUSTICIA | AUTOGOVERN

SERVICI DE SELECCIO | PROVISIO DE PERSONAL AL
SERVICI DE L'ADMINISTRACIO DE JUSTICIA

CONSELLERIA DE JUSTICIA i ADMINISTRACIO PUBLICA Firma
CARRER DE LA DEMOCRACIA, 77

CIUTAT ADMINISTRATIVA 9 D'OCTUBRE — TORRE 4

46018 VALENCIA

CVE: DOGV-V-2025-47577
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ANNEX 1l

Meérits al-legats pel sol-licitant (omplir un annex per cada lloc sol-licitat)

COGNOMS ... .o e e s e s sra s n s s e n s rnrnn
N0 ]
LLOC NUM. (1)1
ORDE DE PREFERENCIA (2):.....cciiiiiiiiiiiieieeeieneeeeenes
Firma
MERITS GENERALS (3) DOCUMENTACIO QUE HO ACREDITA (només

quan aixi s'exigisca en la base sexta)

Antiguitat: Anys.......... dies...........

Coneixement oral i escrit Valencia:
Certificatde grau ............cccceeneene.

MERITS O APTITUDS CONCRETES (4) DOCUMENTACIO QUE HO ACREDITA
(assenyaleu X en el requadro que siga procedent)

Experiéncia en orde jurisdiccional civil/registre

civil

Anys.......... dies...........

Experiéncia en orde jurisdiccional penal:
Anys.......... dies...........

Experiéncia en execucio civil
Anys.......... dies...........

Experiéncia en execucié penal:
Anys.......... dies...........

Grau en Dret, Relacions Laborals i RH, Ciéncies
Politiques, Criminologia o Master contingut
juridic

Amplia experiéncia en gesti6 aplicacions
informatiques judicials:

Coneixements informatics

CVE: DOGV-V-2025-47577 https://dogv.gva.es/
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